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Presentacion

El Ministerio de Planificacion Nacional y Politica Econémica (Mideplan), en su rol
como Secretaria Técnica de la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS), lidera y coordina los esfuerzos de planificacion, implementacién y monitoreo
de los ODS a nivel nacional, articulando el desarrollo sostenible como eje rector del
Sistema Nacional de Planificacion (SNP).

Como parte de su compromiso con la transparencia y la rendicion de cuentas, la
Secretaria Técnica presenta este informe con los principales resultados del trabajo
realizado durante el afio 2024, dando seguimiento a los avances y desafios que
enfrenta el pais en la implementacion de la Agenda 2030.

Este documento sintetiza las acciones ejecutadas por los diferentes actores del Marco
de Gobernanza de los ODS, con énfasis en los logros alcanzados por la Secretaria
Técnica entre los que destaca: el fortalecimiento de la Red de Cantones Promotores,
la participaciéon en espacios nacionales e internacionales, la actualizacion del sistema
de indicadores cantonales, el seguimiento de la Estrategia de Metas Nacionales y
otros hitos relevantes.

De la misma manera, durante el afio 2024, se han realizado esfuerzos significativos
para consolidar la integraciéon de los ODS en los distintos niveles de planificacion
territorial, con un enfoque que reconoce las particularidades subnacionales y
promueve la articulacién entre actores institucionales, municipales y sociales. Es asi
que la Secretaria Técnica ha impulsado espacios de dialogo e intercambio técnico
que permiten avanzar hacia soluciones conjuntas, con una mirada de largo plazo y
basada en evidencia.

Finalmente, este insumo refleja el compromiso institucional con la accion
transformadora, destacando los aportes técnicos y estratégicos que fortalecen la
capacidad del pais para avanzar en materia de cumplimiento con la Agenda 2030 y
los ODS; ademas, resaltando la importancia de mantener un enfoque centrado en las
personas Yy el principio de no dejar a nadie atras.

Secretaria Técnica Objetivos de Desarrollo Sostenible
Ministerio de Planificacion Nacional y Politica Econémica
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Marco de Gobernanza de los ODS!

El Modelo de Gobernanza de los ODS es definido por el Decreto Ejecutivo 40203-
PLAN-RE-MINAE-MDHIS Gobernanza e implementacion de los objetivos de
desarrollo sostenible en Costa Rica, que conforma:

Figura 1. Marco de gobernanza de los ODS en Costa Rica, 2024.
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Nota: Tomado de Segundo informe nacional voluntariado objetivos de desarrollo sostenible Costa Rica 2020, por Ministerio de
Planificacién Nacional y Politica Econémica, 2020, p. 19.

Consejo de Alto Nivel

Es el 6rgano maximo para coordinar las acciones dirigidas al cumplimiento de la
Agenda 2030 en Costa Rica. El Consejo tendra una Secretaria Técnica de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ST-ODS) que sera ejercida por el Ministerio de
Planificaciéon Nacional y Politica Econémica (Mideplan), tal como se indica en el
articulo 3 del Decreto Ejecutivo 40203-PLAN-RE-MINAE (2017). EI Consejo debe
estar integrado por la o el Presidente de la Republica, quien presidira, la o el Ministro
de Relaciones Exteriores y Culto, la o el Ministro de Planificacion Nacional y Politica
Econdmica, la o el Ministro de Ambiente y Energia, la o el Presidente Ejecutivo del
Instituto Mixto de Ayuda Social con rango de Ministro de Desarrollo Humano e
Inclusién Social (Decreto Ejecutivo 40203-PLAN-RE-MINAE, 2017, art. 4).

El Consejo, en seguimiento a las funciones que indica el articulo 5 del Decreto
Ejecutivo 40203-PLAN-RE-MINAE (2017), se reunié durante el afio 2024 en cinco
ocasiones. El dia 28 de febrero, se discutieron los avances del Informe Nacional

1 Decreto Ejecutivo 40203-PLAN-RE-MINAE. Gobernanza e implementacion de los objetivos de desarrollo sostenible. 15 de febrero de 2017.
https://www.pgrweb.go.cr/scij/Busqueda/Normativa/Normas/nrm texto completo.aspx?nValor1=1&nValor2=83609
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Voluntario (INV) que Costa Rica presentaria ante el Foro Politico de Alto Nivel de las
Naciones Unidas en el mes de junio, asi como otros aspectos clave relacionados con
la planificacion y priorizacion de acciones para el cumplimiento de la Agenda 2030.

En la sesién del 11 de septiembre, el Consejo abordé como temas centrales la
organizacion del Foro Nacional de los ODS, asi como la presentacion del informe de
seguimiento de la Estrategia de Metas Nacionales de los ODS y su plan de accién.
Durante esta reunion se discutieron los principales avances, desafios y préximos
pasos para la implementacion de dicha estrategia, reafirmando el compromiso
interinstitucional con el cumplimiento de los objetivos trazados.

En esa misma sesioén, también se presenté el primer avance del Informe del Plan de
Trabajo del Comité Consultivo del Consejo de Alto Nivel, en el cual se expusieron las
principales lineas de accién desarrolladas por este 6rgano durante el afio, asi como
los aportes realizados en materia de participacion multisectorial, revisidon técnica de
documentos estratégicos y apoyo al proceso de seguimiento e implementacion de los
ODS. Ademas, se trataron topicos relacionados con el nivel de participacion de los
actores involucrados en el modelo de gobernanza, destacando la importancia de
fortalecer los mecanismos de articulacion y dialogo entre sectores para garantizar una
implementacion mas inclusiva y efectiva de la Agenda 2030.

El Comité Consultivo del Consejo de Alto Nivel de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible es un espacio de concertacion y dialogo para asesorar al Consejo de Alto
Nivel en la implementacion de los ODS en el pais, esto, segun lo establecido en el
articulo 7 del Decreto Ejecutivo 40203-PLAN-RE-MINAE (2017).

Este Comité Consultivo esta integrado por los representantes titulares o los suplentes
designados de cada una de las instituciones y organizaciones que suscribieron el
Pacto Nacional por el Avance de los ODS en el marco de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible en Costa Rica, el 9 de septiembre del 2016 (relanzamiento 03
de octubre de 2024).

El Comité durante el afio 2024 se reunié en 7 ocasiones, el 28 de febrero, el 7 de
marzo, el 25 de abril, el 23 de mayo, el 27 de junio, el 22 de agosto y el 31 de octubre.
A lo largo del afio, el Comité consolid6 avances significativos en tres ejes estratégicos:
fortalecimiento de la gobernanza, seguimiento y evaluacion y abogacia y
comunicacién de los ODS. Dentro de los principales resultados del trabajo realizado
se encuentran:
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1. Fortalecimiento de la gobernanza

+ Funcionamiento sostenido y operativo del Comité Consultivo con una agenda
técnica articulada.

« Impulso de alianzas estratégicas con actores institucionales, sociales y
territoriales como organizaciones de sociedad civil, la alianza empresarial para
el desarrollo gestionada a partir de capacitacion y trabajo conjunto.
Fortalecimiento de la relacion con el Consejo de Alto Nivel, mediante un trabajo
conjunto por medio de reuniones, aportando insumos técnicos clave para la
toma de decisiones y avalando informacién para la publicacién de documentos,
tomando como ejemplo de ello el seguimiento en el plan anual de trabajo para
ver el grado de participacion sectorial.

2
e

2. Sequimiento v evaluacion

< Contribucién técnica a la elaboracion del Informe Nacional Voluntario 2024.

< Implementacion de un sistema de monitoreo y visibilizacion de resultados ODS
y seguimiento semestral al avance de las metas nacionales de los ODS, este
se consolidé a partir de intervenciones generadas desde las instituciones
publicas para obtener detalles segun la meta.

Actualizacion del sistema de indicadores cantonales con enfoque territorial.?
Fortalecimiento de capacidades estadisticas desde una visidbn multi-actor y
multinivel, logrado a partir del trabajo con los actores cantonales, asi como la
labor del comité técnico a través de insumos como el sistema de indicadores
cantonales.

Promocidén de practicas de rendicion de cuentas y transparencia en el proceso
de implementacién de los ODS, realizado mediante la gestion y publicacién de
archivos como minutas e informes de cumplimiento del plan de trabajo anual.

2
%

2
%

2
4%

3. Abogacia y comunicacion

% Desarrollo de campafias de comunicacién sobre los ODS nacionales, como el
Foro Nacional de los ODS, donde se desarroll6 una campafa ante la
desinformacién que existe sobre los ODS, dirigida a diversos publicos.
Impulso de procesos de abogacia en temas estratégicos para el desarrollo
sostenible, por medio de campafias de comunicacion abordadas con los
miembros del comité consultivo.

Posicionamiento de los ODS en espacios nacionales y sectoriales, como los
foros de los cuales participd la Secretaria Técnica; estrategias cantonales
realizadas por las municipalidades y organizaciones de sociedad civil, esto

2
¢

2
%

2 Objetivos de desarrollo sostenible. Costa Rica. (03 de diciembre de 2024). Sistema de indicadores cantonales en el marco de los objetivos de desarrollo
sostenible.
https://ods.cr/es/recursos/publicaciones/sistema-de-indicadores-cantonales-en-el-marco-de-los-objetivos-de-desarrollo



https://ods.cr/es/recursos/publicaciones/sistema-de-indicadores-cantonales-en-el-marco-de-los-objetivos-de-desarrollo

PRINCIPALES RESULTADOS )
DEL TRABAJO DE IMPLEMENTACION DE LOS 0Ds 2024

como parte de una estrategia de sensibilizacion y movilizacion de actores. Por
otro lado, se ha trabajado con el Poder Judicial sobre el abordaje de los ODS
16 y 17 asi como con el Tribunal Supremo de Elecciones.

Estara conformada por una o un coordinador y un equipo de trabajo interdisciplinario,
todas personas funcionarias de Mideplan. La Secretaria Técnica (ST) podra convocar
a otros funcionarios y funcionarias del sector publico para consulta y colaboracion. La
o el Ministro de Planificacion Nacional y Politica Econdémica establecera el
funcionamiento de la Secretaria Técnica con el apoyo de las Secretarias de
Planificacion Sectorial establecidas en el Reglamento Organico del Poder Ejecutivo
(Decreto Ejecutivo 40203-PLAN-RE-MINAE, 2017, art. 8).

Dentro de los resultados del trabajo realizado por la Secretaria Técnica durante el afio
2024 se encuentran:

Actualizacién del sistema de indicadores cantonales de los ODS: revisién técnica y
metodoldgica del sistema de indicadores, incorporando mejoras para reflejar con
mayor precision el avance local en los ODS vy fortalecer el enfoque territorial en la
toma de decisiones.

| Informe de seguimiento de la Estrategia de Metas Nacionales de los ODS:
elaboracién y presentacién del primer Informe de Seguimiento de Metas Nacionales
de los ODS, generando evidencia para la planificacion y gestion publica3.

Presentacién del |l Informe Nacional Voluntario (INV) 2024*: coordinacion del
proceso de elaboracion del INV, con enfoque participativo y territorial y presentacién
del informe ante el Foro Politico de Alto Nivel de las Naciones Unidas, destacando
logros, desafios y buenas practicas del pais en la implementacion de la Agenda 2030°.

Apoyo a la elaboracién y publicacion de Informes Locales Voluntarios (ILV):
acompafiamiento técnico a gobiernos locales para la formulacion de ILV, fortaleciendo
capacidades institucionales y promoviendo la participacién activa de los territorios en
el seguimiento de los ODS.

3 Ministerio de Planificacion Nacional y Politica Econémica. (2024). Informe de seguimiento de la estrategia de metas nacionales de ODS 2023.
https://www.ods.cr/sites/default/files/documentos/Informe%20anual%20de%20seguimiento ENM%200DS%202023.pdf

4 Ministerio de Planificacion Nacional y Politica Econdmica. (2024). Costa Rica presenta lIl Informe voluntario sobre Agenda 2030 y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible. https://www.mideplan.go.cr/costa-rica-presenta-iii-informe-voluntario-sobre-agenda-2030-y-los-objetivos-de-
desarrollo#:~:text=Nueva%20York%2C%2016%20de %20Julio,organismo%20en%20la%20ciudad%20estadounidense.

5 Ministerio de Planificacion Nacional y Politca Econémica. (2024). Il Informe voluntario nacional Costa Rica 2024.
https://www.ods.cr/sites/default/files/documentos/Informe %20Nacional%20Voluntario%20111%202024.pdf
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Organizacién del Foro Nacional de los ODS®: espacio de didlogo y articulacién
multisectorial celebrado para dar visibilidad a los avances, desafios y compromisos
en torno al cumplimiento de la Agenda 2030, con participacion de actores publicos,
privados, académicos y de sociedad civil.

Acompanamiento al Comité Consultivo: asistencia técnica en la elaboracion del Plan
de Trabajo 2024 del Comité Consultivo y en el seguimiento de sus actividades,
consolidando, de esta manera, su rol como espacio de participacion multisectorial en
la gobernanza de los ODS.

Participacion en foros internacionales: representacion del pais en espacios regionales
y globales relacionados con los ODS, compartiendo experiencias, buenas practicas y
aprendiendo de otras naciones para enriquecer los procesos hacionales.

Presentacién de la iniciativa El poder de los Datos: Desbloquear el dividendo de datos
para los ODS en Costa Rica’: lanzamiento de una propuesta nacional orientada a
fortalecer el ecosistema de datos para el desarrollo sostenible, promoviendo el uso
estratégico de la informacién como base para la toma de decisiones sustentada en
evidencia.

De la misma manera, se resalta la participacién que tuvo la Secretaria Técnica en el
taller Integracion de Objetivos de Desarrollo Integral en Politicas y Servicios Publicos,
dirigido principalmente a funcionarios del sector publico. Esta actividad fue gracias a
la coordinacion del Mideplan con la Fundacion Aliarse y tuvo como obijetivo fortalecer
capacidades institucionales para impulsar acciones gubernamentales y empresariales
que contribuyan con impactos positivos al desarrollo sostenible del pais.®

Como lo indica el articulo 11 del Decreto Ejecutivo 40203-PLAN-RE-MINAE (2017) se
debe crear el Comité Técnico de los ODS, presidido por la o el coordinador de la
Secretaria Técnica, con el objetivo de verificar la realizacion de los compromisos
especificos asumidos por las organizaciones publicas para el cumplimiento de los
ODS en Costa Rica. El Comité Técnico estara integrado por delegados de todos los
Ministerios y podra convocar a representantes de entes descentralizados para que
coadyuven con sus labores.

6 Ministerio de Planificacion Nacional y Politica Econémica. (2024). Costa Rica fortalece su compromiso con los Objetivos de Desarrollo Sostenible en el foro
nacional 2024. https://www.mideplan.qgo.cr/costa-rica-fortalece-su-compromiso-con-los-objetivos-de-desarrollo-sostenible-en-el-foro-nacional

7 Ministerio de Planificacion Nacional y Politica Econémica. (2024). Lanzamiento de la iniciativa “El poder de los datos”: Desbloquear el dividendo de datos
para los ODS en Costa Rica. https://www.mideplan.go.cr/lanzamiento-de-la-iniciativa-el-poder-de-los-datos-desbloguear-el-dividendo-de-datos-para-los-ods
8 Ministerio de Planificacion Nacional y Politica Econémica. (2024). La Fundacion Aliarse, en colaboracion con el Ministerio de Planificacion Nacional y
Politca  Economica, organiz6 el taller ‘"Integracion objetivos de desarrollo integral en politcas y servicios publicos".
https://www.instagram.com/p/C_imEG6gygy/
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A lo largo del ano 2024, el Comité Técnico de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
sostuvo espacios de trabajo clave, orientados al seguimiento y fortalecimiento de la
implementacion de la Agenda 2030 en cada una de las instituciones que forman parte
del presente marco de gobernanza multinivel. Inicialmente, en la sesion del 20 de
febrero, se abordaron temas fundamentales como el primer avance de seguimiento
sobre la Estrategia de Metas Nacionales de los ODS y el proceso de elaboracioén del
Informe Nacional Voluntario (INV) 2024. Ademas, se expuso un estudio sobre la
vinculacion institucional con la Agenda 2030, cuestién que permitié reflexionar sobre
cémo los planes, politicas y proyectos del sector publico se alinean con los ODS.

Posteriormente, en la sesion celebrada el 14 de agosto, se revisaron los avances en
la implementacion de las metas e indicadores nacionales durante el afio 2024. Esta
reunion facilité un analisis conjunto sobre el estado de cumplimiento de la Estrategia
de Metas Nacionales, asi como una discusion sobre los principales retos en su
incorporacion institucional.

Finalmente, cabe resaltar que el Comité sostuvo un total de cinco sesiones a lo largo
del afo, cuestién que afianza su rol como instancia de apoyo metodoldgico y de
articulacion entre actores clave, contribuyendo a una implementacion mas coherente
y fundamentada de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en el pais.

La Secretaria Técnica de los ODS recibe asesoria del Instituto Nacional de Estadistica
y Censos (INEC), en estricto cumplimiento del articulo 13 del Decreto Ejecutivo
40203-PLAN-RE-MINAE (2027), lo cual fortalece la capacidad técnica del Sistema de
Estadistica Nacional para el seguimiento riguroso de la Agenda 2030 y su debida
implementacion dentro del pais.

Durante el afio 2024, el INEC implementé diversas acciones orientadas al
fortalecimiento del Sistema Nacional de Indicadores de los ODS, entre los principales
resultados se destacan:

Disponibilidad de indicadores ODS: gracias a la publicacién del Tomo | Informe de
Capacidades Estadisticas® y el Tomo Il Andlisis de indicadores'®, se pudo constatar
que, de los 248 indicadores globales, se dispone de datos para 158 (63,7%), mientras
que 48 son de reporte internacional o no aplican, 15 no estan disponibles y 27 no se
producen, pero se pueden realizar.

9 Instituto Nacional de Estadistica y Censos. (2024). Sistema de indicadores ODS 2024 Tomo I: Informe de capacidades estadisticas.
https://admin.inec.cr/sites/default/files/2024-12/reodsinec_tomoi_2024.pdf
10 Instituto Nacional de Estadistica y Censos. (2024). Sistema de indicadores ODS 2024 Tomo II: Informe de capacidades estadisticas.
https://admin.inec.cr/sites/default/files/2024-12/reodsinec_tomoii 2024 .pdf

10
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Hoja de ruta para indicadores faltantes y desagregacion: se elabord e implementé
una hoja de ruta de tres afios para priorizar el calculo de indicadores no disponibles y
mejorar la desagregacion por grupos vulnerables, tal como lo exige la auditoria DFOE-
FIP-IAD-00006-2023.

Coordinacion interinstitucional: se llevaron a cabo sesiones de trabajo con los puntos
focales de 19 instituciones productoras de estadisticas, en las cuales participaron 42
personas funcionarias durante el mes de julio. Estos encuentros permitieron alinear
criterios metodoldgicos, fortalecer la coordinacién interinstitucional y definir un
calendario para la produccién de nuevos indicadores ODS.

Generacion de nuevos indicadores: durante el 2024, se incorporaron cuatro nuevos
indicadores al sistema de seguimiento de los ODS, abarcando tematicas clave como
la asistencia oficial para el desarrollo, el acceso de la poblacién rural a caminos
transitables durante todo el afio y el financiamiento orientado a la conservacién de la
biodiversidad.

Informe de avance técnico en indicadores ODS: se elabord un informe semestral en
acompanamiento de la CEPAL. Dentro de este se detalla el progreso en la generacion
de nuevos indicadores y en la mejora de aquellos en fase de desarrollo, incluyendo
los principales hitos alcanzados y las acciones interinstitucionales implementadas
durante el periodo.

Analisis_estadistico (Tomo II): en esta publicacion se profundizé el analisis de los
principales indicadores ODS, presentando series histéricas sobre salud, educacion,
infraestructura, desigualdad y medio ambiente, entre otros temas criticos que se
encuentran dentro de los ODS.

Finalmente, estas acciones son un reflejo del compromiso decidido con la calidad,
cobertura y pertinencia de la informacién en torno a los ODS, la cual se enfoca en
garantizar una base estadistica soélida y detallada para respaldar la toma de
decisiones, la transparencia y el monitoreo territorial en la ejecucion de la Agenda
2030 en Costa Rica.

N



PRINCIPALES RESULTADOS )
DEL TRABAJO DE IMPLEMENTACION DE LOS 0Ds 2024

Il Informe Nacional Voluntario Costa Rica
2024

El tercer informe nacional voluntario Costa Rica 2024, refleja el interés del pais de
demostrar su apoyo a la agenda 2030 ante los factores y situaciones que se han
desarrollado en el mundo en los Ultimos afos. Este tercer informe buscéd en su
elaboracién, presentar las gestiones realizadas por el Estado y las entidades publicas
para implementar las estrategias definidas en los planes globales, buscando en este
caso también enfocarlo hacia lo subnacional para asi abarcar de manera mas
especifica las medidas establecidas. Por otro lado, para su elaboracién se
gestionaron diversos procesos como la elaboracion de mecanismos de consulta,
procesos de aprobacién, apoyo por medio de asesoria internacional, tomando en
cuenta factores como la participacion horizontal y la gobernanza de los ODS'.

El informe reporta la definicion de un plan de trabajo para el comité técnico de los
ODS, la elaboracion de este tercer informe y el seguimiento de metas nacionales.

En sus conclusiones y con una vision prospectiva, el
informe plantea la importancia de que mas cantones
formen parte de la Agenda de los ODS vy reitera la
necesidad de la implementacion de los ODS,
garantizando su incorporacibn en las agendas
nacionales. En este sentido, se sefiala que “Costa
Rica planteé como siguientes pasos el desarrollo del
NFORN Plan Estratégico Nacional (PEN) 2050 y el avance de
[VOLUNTARIC la Agenda 2030 en los principales instrumentos de
NACIONAL planificacion, como los Planes Nacionales de
COSTA RICA 2024 " . .

DS Desarrollo y las Politicas Publicas estratégicas para el

desarrollo del pais” (Mideplan, 2024a, p.138)

1"Ministerio de Planificacion Nacional y Politica Economica. (2024). Il Informe voluntariado nacional Costa Rica - Objetivos de Desarrollo Sostenible.
https://ods.cr/es/recursos/publicacionesliii-informe-voluntario-nacional-costa-rica-2024-objetivos-de-desarrollo
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Estrategia de metas nacionales de los ODS

Las Naciones Unidas (2015) mediante la Resolucion A/RES/70/1 aprobada por la
Asamblea General establece que:

(...) Si bien las metas expresan las aspiraciones a nivel mundial, cada gobierno
fijard sus propias metas nacionales, guiandose por la ambiciosa aspiracion
general, pero tomando en consideracion las circunstancias del pais. Cada
gobierno decidira también la forma de incorporar esas aspiraciones y metas
mundiales en los procesos de planificacion, las politicas y las estrategias

nacionales. (parr. 55)

Por otro lado, desde la secretaria técnica se desarrollo el informe de seguimiento de
Metas Nacionales de los ODS 2030, el cual segun el Informe Nacional Voluntario 2024

Este es un instrumento de planificacion, implementacién y seguimiento de la
Agenda 2030 con enfoque prospectivo, integrando las dimensiones
econdmica, social y ambiental de conformidad con las normas de DDHH, el
Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo, del Derecho Nacional
e Internacional y en concordancia con los distintos instrumentos de
planificacion nacional a corto, mediano y largo plazo. (Ministerio de Relaciones
Exteriores y Culto, 2024a)

desarrollando asi 170 intervenciones y 253 metas para su implementacion y
seguimiento en el pais.

Dentro del Informe Nacional Voluntario 2024 se hace un apartado especifico que
aborda cuales son los enfoques y estrategias que se van a desarrollar para su debido
seguimiento ante las coyunturas diversas que atraviesa el pais.

Para el desarrollo de estas metas nacionales se han dado esfuerzos como la

identificacion de presupuestos para los proyectos de la Agenda 2030. Se definen 55
metas nacionales y se enfatiza que es un proceso vivo, el cual, desde la Secretaria
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Técnica, se estara trabajando de la mano con los distintos actores sociales para la
mejora continua de este instrumento de planificacion de la Agenda 2030.

Existen datos que demuestran cual ha sido el interés en la implementaciéon de esta
agenda, ademas, la misma se ha dividido en metas globales y nacionales, separados
por indicadores, intervenciones y recursos economicos; para ello, segun el Ministerio
de Relaciones Exteriores y Culto (2024b)

Se utiliz6 la informacion establecida en el Sistema de Indicadores de
Seguimiento de la Agenda 2030, por parte del Instituto Nacional de Estadistica
y Censos (INEC) e informacién complementaria de Consenso de Montevideo
sobre Poblacién y Desarrollo (CdM), Plan Estratégico Nacional (PEN) 2050,
Plan Nacional de Desarrollo e Inversion Publica (PNDIP) 2023-2026 y otras

intervenciones publicas de los Sectores Estratégicos Gubernamentales (SEG).

Algunas mejoras en el marco de los ODS sefialadas en el informe incluyen una leve
disminucién de la pobreza, una derogacién de la mortalidad materna en los ultimos
afos y, en el ambito de salud, un aumento de la poblaciéon que cuenta con un seguro
médico, reduciendo brechas de acceso a estos servicios.

Por otro lado, en relacién con temas de género, se da un registro de una mayor
participacion femenina en elecciones electorales, asi como la eleccion de mujeres en
cargos de representacion popular. Para culminar, en el marco de las acciones
orientadas a la reduccion de problemas ambientales, se destaca un descenso de
emisiones de gases de efecto invernadero y la aplicacién de fondos verdes no
reembolsables orientados a impulsar la descarbonizacion.

Sin embargo, continuamente se trabaja en la elaboraciéon del informe de Metas
Nacionales, buscando comprobar su viabilidad, asi como la implementacion para el
cumplimiento de la Agenda 2030. De la misma manera, se trabaja una hoja de ruta
que guie la elaboracion de las metas, asi como el seguimiento de los diferentes planes
nacionales abordados por el Ministerio de Planificacion Nacional y Politica
Econodmica, buscando analizar y replantear las necesidades que va desarrollando el
pais con el avance del tiempo.
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Red de Cantones Promotores de los ODS

La Red de Cantones Promotores de los ODS (Red de Cantones Pro-ODS), es un
esfuerzo conjunto liderado por el Instituto de Fomento y Asesoria Municipal (IFAM),
el Ministerio de Planificacién Nacional y Politica Econdmica (Mideplan) en su calidad
de Secretaria Técnica de los ODS vy el Sistema de Naciones Unidas (ONU), con la
intencién de fortalecer la participacion multisectorial y multinivel en el tratamiento de
los ODS a nivel nacional y subnacional.

Esta iniciativa busca brindar el apoyo técnico y asesoria para que los Gobiernos
Locales planifiquen bajo el enfoque de desarrollo sostenible y asi logren vincular los
ODS a la planificacion de mediano y largo plazo que dispongan para sus territorios,
todo ello con la intencion de focalizar los esfuerzos en aquellas comunidades que
presentan menores indices de desarrollo humano. Actualmente, este programa tiene
una cobertura del 55% de las municipalidades del pais.

Para el 2024, uno de los cantones destacables en el trabajo de ODS fue Tilaran en la
provincia de Guanacaste, debido a su compromiso con su | Informe Local Voluntario
(ILV), mediante el cual se destaca lo indicado por la Alcaldesa del citado cantén al
manifestar que:

'—" Este compromiso se materializa en la elaboracion del

| Informe Local Voluntario, un ejercicio clave para evaluar

y dar seguimiento a los avances en la implementacién
de los ODS a nivel local. La importancia de este informe

radica en su enfoque participativo, permitiendo que

Guanacaste 2

TH&A@A actores comunitarios, instituciones y el gobierno local

Informe
local
Voluntario
Para Los ODS

trabajen en conjunto para identificar las prioridades del
"""""""""" canton.'?

Algunos de los logros de este cantdén, mencionados en su informe local, han sido el
acoger 50 metas nacionales para su implementacién a nivel cantonal, estas se
encuentran divididas segun objetivos e indicadores con montos de presupuestos ya
asignados y se centran en los ODS 1, 3,4, 5,6, 7, 8,9, 10, 11,12, 13, 15, 16, 17. El
canton, por otro lado, destaca su rol en la implementacion de energias renovables
para lograr una sostenibilidad energética y establece la necesidad de fortalecer las

12 Municipalidad de Tilaran. (2024). Informe local voluntario para los ODS - Tilaran 2024
https://ods.cr/es/recursos/publicaciones/iii-informe-voluntario-nacional-costa-rica-2024-objetivos-de-desarrollo
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estrategias de comunicacion a nivel pais para poder desarrollar la Agenda 2030 de
forma 6ptima.

Por otro lado, una de las municipalidades que realiz6 un nuevo Informe Local
Voluntario fue la Municipalidad de Heredia, el cual, si bien se publicé en 2024,
desarrollo el trabajo municipal del afio 2023. Este informe se realiza bajo un
compromiso municipal con mejorar la calidad de vida de
las personas del cantén y con formar parte de la red
nacional de Cantones Promotores de los ODS.

@ OBJETIVOSSssitisi

INFO

El cantén durante este afio ha tenido grandes avances
como reduccion de la pobreza, salud y bienestar,
educacion, limpiezas de aguas, energias limpias e
industria.

La gestién municipal contempla ademas ejes de trabajo
orientados al medio ambiente, la gestion de residuos, la
seguridad ciudadana, la generacion de nuevos empleos
y el apoyo a las personas con discapacidad para
acceder a ellos, asi como la gestidn cultural, el turismo y el desarrollo social.

Seguidamente, todo ello se desarroll6 mediante sesiones de trabajo comunales que
involucraron a la comunidad bajo procesos de planificacion y gestion conjunta. Desde
un abordaje mas general, durante el 2024 se trabajaron formas estratégicas para
medir los aportes de los ODS en indicadores, buscando seguir trabajando estos
indicadores segun las realidades de cada uno de los territorios, para prolongar su
aplicacion segun estrategias especificas para cada uno de los cantones del pais.

Seguidamente, en el Il Informe Nacional Voluntario del Ministerio de Planificacion
Nacional, se establecié un apartado de desarrollo sostenible abordado desde las
municipalidades, el cual anade la creacion de un programa de compromiso que
establece lo siguiente: “En reconocimiento a las municipalidades comprometidas con
el desarrollo sostenible, cumplidos los criterios requeridos por afio, se les otorga, el
primer afio, la Bandera de los ODS que les permite identificarse como Cantoén
Promotor de los ODS” (Mideplan, 2024a, p. 46), promoviendo el apoyo a la gestion
de ODS de forma cantonal, concluyendo, de esta forma, con la importancia de una
gestion cantonal 6ptima desde las municipalidades.

Otra iniciativa subnacional fue la desarrollada por la Unién Nacional de Gobiernos
Locales (UNGL), con proyectos vinculados a la Movilidad Sostenible y Urbanismo,
restauracion de Ecosistemas, Gestion Integral de Residuos y Bandera Azul Ecoldgica,
contando asi con aportes hacia el desarrollo del Urbanismo y a temas de medio
ambiente.
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Por otro lado, uno de los proyectos contd con la participacién total de las 84
municipalidades, este se trata sobre seguridad ciudadana y como replicar estrategias
para la disminucién de la delincuencia en sus cantones. Sumado a ello, durante el
afio 2024, diversos cantones se comprometieron con la Plataforma de Cantones Pro-
ODS, para el seguimiento e implementacion de los mismos, siendo las
municipalidades Atenas, Sarchi, Goicochea, Puriscal, Escazu y Belén.

Informes Sectoriales Voluntarios

Durante el ano 2024, se dio el desarrollo y la
publicacion de varios Informes Sectoriales
Voluntarios (SEG) de diversas instancias nacionales,
donde se abordo el trabajo realizado en el ultimo afio.

Uno de los informes Sectoriales Voluntarios fue
desarrollado por la Unién Nacional de Gobiernos
Locales (UNGL) donde presentan los retos y logros
: que han tenido desde los gobiernos locales para
incorporar la agenda 2030 en sus gestiones.™

Este informe aborda los proyectos que toman
iniciativa y son aplicados desde diversas municipalidades, aporta el trabajo de los
cantones de Atenas, Sarchi, Goicochea, Puriscal, Escazu y Belén, con los resultados
y localizacion de los ODS con base en sus proyectos municipales, los cuales abarcan
temas culturales, disminucion de las desigualdades, innovacion en temas
ambientales, proteccién del medio ambiente y trabajo con escuelas y colegios. Hacia
su cierre, el informe se centra en la importancia de la formacién de nuevos liderazgos
comunitarios, el trabajo en conjunto entre el gobierno central y los gobiernos locales,
y lograr una sostenibilidad financiera para poder seguir implementando los ODS.

Otro de los informes publicados en 2024 fue el presentado por la Plataforma de
Organizaciones de la Sociedad Civil, el cual recoge el trabajo realizado durante el afo
2023, donde desde diversos grupos sociales y culturales establecen cual ha sido su
ruta de trabajo sobre los ODS. El informe presenta actividades desarrolladas, como
mesas colaborativas, giras, talleres de fortalecimiento de habilidades y asistencia a
Foros de los ODS, en sus conclusiones plantea la importancia de la elaboracion de
estos informes y el agradecimiento a las 21 organizaciones que apoyaron su
creacion.'

13 Union Nacional de Gobiernos Locales. (2024). Il Informe subnacional voluntario sobre localizacion de los ODS en los Gobiernos.
https://ods.cr/sites/default/files/documentos/INFORME %20SUBNACIONAL%20VOLUNTARIO 0.pdf

4Asociacion Plataforma de Sociedad Civil de los ODS Costa Rica. (2024). Informe anual de la plataforma de Sociedad Civil.
https://ods.cr/sites/default/files/documentos/Informe%202023%20Asociacion%200DS. pdf
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Por otro lado, la Asamblea Legislativa también presentd su informe anual de gestion,
asi como informes trimestrales, en los que detalla el trabajo legislativo realizado el
afio anterior. En total se aprobaron 240 proyectos a lo largo de su gestién anual, de
los cuales, en promedio, 72 de ellos con un eje hacia el desarrollo de los ODS. Entre
estos destacan: 7 con enfoque en temas de género, 4 dirigidos a adultos mayores y
personas con discapacidad, 19 sobre temas sociales, 11 en materia de nifiez y
adolescencia y 5 relacionados con derechos humanos'. De esta manera, se
evidencia un eje significativo de los proyectos orientado hacia la implementacion de
los ODS en el pais y la atencion de poblaciones vulnerables.

Foros de ODS

Foro Politico de Alto Nivel de las Naciones Unidas

El foro politico de Alto Nivel (HLPF, por sus siglas en inglés) es el principal espacio
de las Naciones Unidas para el seguimiento y examen de la implementacion de la
Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). En su edicion del afo
2024, celebrada del 8 al 17 de julio en la sede de la ONU en Nueva York, el foro se
desarroll6 bajo el lema Reforzar la Agenda 2030 y erradicar la pobreza en tiempos de
crisis multiples: la entrega efectiva de soluciones sostenibles, resilientes y centradas
en las personas.

La delegacién costarricense fue encabezada por la embajadora Maritza Chan
Valverde, Representante Permanente ante las Naciones Unidas en Nueva York,
acompafada por José Pablo Céspedes Rodriguez, ex coordinador de la Secretaria
Técnica de los ODS de Mideplan y Maricela Hernandez Ruiz, directora ejecutiva del
Instituto de Fomento y Asesoria Municipal (IFAM). También, integraron la delegacién
Carlina Alfaro Aguilar (IFAM), Danielle Jean-Pierre (ALIARSE) y los ministros
consejeros Roberto Avendafio Sancho y Luis Solis Aragonés, miembros de la Mision
Permanente de Costa Rica ante la ONU.

Uno de los principales hitos de esta participacién fue la presentacion oficial del i
Informe Nacional Voluntario (INV) sobre el avance de Costa Rica en la
implementacion de los ODS. El informe fue construido mediante un arduo proceso
técnico y participativo, sirviendo como una herramienta de evaluacion critica sobre los
logros alcanzados y los desafios pendientes hacia el 2030. En palabras del
viceministro de Planificacién Nacional y Politica Econdmica, Marlon Navarro Alvarez,

15 Asamblea Legislativa de la Republica de Costa Rica. (2024). Informes de gestion parlamentaria.
https://www.asamblea.go.cr/pa/informes gestion parlamentaria/forms/allitems.aspx
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el INV “nos permite medir y reflexionar de manera critica sobre el avance que hemos
tenido desde que Costa Rica asumio este compromiso internacional y observar los
retos pendientes para los proximos afios” (Mideplan, 2024b).

De la misma manera, el martes 16 de julio, se presenté el INV en una sesién plenaria
del Foro, donde se destacé que Costa Rica reporta un avance favorable en el 59% de
los indicadores de ODS priorizados, cifra que contrasta con el 26% del promedio
regional reportado por la CEPAL para América Latina y el Caribe. En ese mismo
espacio y en su calidad de vicepresidencia de la Séptima Sesién del Foro de los
Paises de América Latina y el Caribe sobre el Desarrollo Sostenible, el pais compartio
los principales hallazgos y mensajes emanados del encuentro regional realizado en
abril en Santiago de Chile, como parte del segmento denominado “Mensaje de las
Regiones”. Esta participacion reafirma el liderazgo técnico y politico de Costa Rica en
los espacios multilaterales de seguimiento a la Agenda 2030, asi como su
compromiso con el enfoque territorial y multiactor (Ministerio de Relaciones Exteriores
y Culto, 2024a).

Asimismo, la participacion en actividades paralelas permitié visibilizar iniciativas clave
como la Red de Cantones Promotores de los ODS, los avances en la localizacion
territorial de la Agenda, la articulacion con sectores no gubernamentales y el
fortalecimiento de sistemas de seguimiento basados en evidencia. Temas como la
accion climatica, la gobernanza local, la resiliencia social y financiacién para el
desarrollo sostenible fueron puntos clave de las discusiones multilaterales.

Asi, con esta participacién, Costa Rica consolidd su posicionamiento como un pais
comprometido con la implementacion efectiva de la Agenda 2030, donde se destaca
su enfoque en la inclusion, la equidad, la planificacion participativa y la sostenibilidad
como ejes transversales para avanzar, sin dejar a nadie atras
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VEL POLITICAL FORUM H

TAINABLE DEVELOPMENT

Nota: Maritza Chan, embajadora Permanente ante las Naciones Unidas en Nueva York y José Pablo Céspedes Rodriguez,
funcionario de la Secretaria Técnica de los ODS de Mideplan, informacion tomada de la Unidad de Comunicacion de Mideplan
(2024).

Cumbre Mundial ODS 2024

En su edicion del 2024, la Cumbre Mundial de los ODS se celebré los dias 22 y 23 de
septiembre en la sede de las Naciones Unidas en Nueva York, convocada por el
Secretario General con el propésito de acordar un ambicioso Pacto del Futuro
enfocado en soluciones efectivas frente a las multiples crisis globales.

Previo al encuentro, el Gobierno de Costa Rica, a través del Ministerio de Planificacion
Nacional y Politica Econémica (Mideplan) y el Ministerio de Relaciones Exteriores y
Culto, se organizé entre abril y septiembre una serie de foros, talleres y conversatorios
nacionales, como parte de los “Dialogos del Futuro” para recolectar las voces de mas
de 2200 personas, fortaleciendo la agenda nacional que se presentaria en la Cumbre.
(Mora Diaz, 2024).

La delegacion costarricense estuvo compuesta por representantes de Mideplan,
Cancilleria, ONU Costa Rica y organizaciones de la sociedad civil, participando en
mas de 60 eventos oficiales y paralelos del encuentro. (Ministerio de Relaciones
Exteriores y Culto, 2024b). Asimismo, durante la Cumbre se articuld el liderazgo
costarricense en derechos humanos, desarrollo sostenible y generaciéon de dialogo
global, destacando el uso de inteligencia artificial como herramienta de participacion
ciudadana. Ademas, se enfatiz6 la necesidad de reforzar el multilateralismo y la
cooperacion internacional para alcanzar la Agenda 2030 y fomentar un futuro justo e
inclusivo.

La coordinacién nacional previa, la presentacion de una agenda participativa y la

activa presencia en la Cumbre reafirmaron el compromiso de Costa Rica con una
gobernanza global que responda a las aspiraciones de la sociedad, posicionandose
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como un referente en accion climatica, derechos humanos, innovacion digital y
planificacion sostenible desde una perspectiva inclusiva.

Nota: Preparacion de agenda de trabajo para la Cumbre, imagen tomada de la Unidad de Comunicacién de Mideplan (2024).

Foro Nacional de los ODS

El Foro Nacional de los ODS 2024 se celebro el 19 de septiembre en el Auditorio de
la Universidad Latina, en el contexto de la Semana de los ODS, una iniciativa liderada
por la Secretaria Técnica de los ODS, sustentada en promover la implementacion
conjunta de la Agenda 2030. Esta convocatoria reunié a representantes de los tres
poderes del Estado, gobiernos locales, sectores productivos, academia, sociedad civil
organizada y organismos internacionales.
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El evento incluyé una serie de paneles tematicos que abordaron los principales
avances, desafios y estrategias en materia de desarrollo sostenible. El primer panel,
titulado Informe Nacional Voluntario 2024: Metas Nacionales y Retos a Futuro, reunio
a jerarcas institucionales y actores de alto nivel vinculados a la agenda 2030.

En este espacio se compartieron los principales hallazgos del lll Informe Nacional
Voluntario (INV), destacando que Costa Rica presenta un avance favorable en el 59%
de los indicadores priorizados. Asimismo, se discutieron los principales desafios para
acelerar la implementacion de las metas nacionales, con énfasis en la planificacion
basada en evidencia, la inclusion social y el financiamiento sostenible.

Nota: Exposicién de Secretaria Técnica de los ODS sobre el lll Informe Nacional Voluntario, imagen tomada de la Unidad de
Comunicacion de Mideplan (2024).

De la misma manera, en el segundo panel “Combatiendo la Desinformacion”, se tratd
la importancia de la informacion veraz y basada en evidencia como pilar del desarrollo
sostenible, subrayando el rol de los medios de comunicacion, la alfabetizacion digital
y la comunicacion estratégica. Por su parte, el tercer panel ofrecié un espacio para
exponer herramientas y buenas practicas en la localizacién de los ODS, incluyendo
experiencias municipales, iniciativas comunitarias y mecanismos de monitoreo
territorial.
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Posteriormente, dio inicio el cuarto panel, centrado en la integracion de los ODS en el
sector empresarial, destacando casos concretos de alianzas publico-privadas que
impulsan la sostenibilidad corporativa. Finalmente, el quinto panel congregé a actores
sociales clave, quienes compartieron perspectivas desde juventudes, pueblos
indigenas, organizaciones humanitarias y otros sectores subrepresentados,
aportando insumos valiosos para una agenda inclusiva y centrada en las personas.

Cabe resaltar que, durante el foro, se reafirmé el compromiso politico del pais con la
Agenda 2030 y la importancia de trabajar de manera colaborativa entre diversos
sectores para avanzar en su cumplimiento. En este sentido, el Viceministro de
Planificacién Nacional y Politica Econémica, Marlon Navarro Alvarez, enfatizé que:

Este espacio es vital para reafirmar la importancia de la colaboracion
multisectorial en el cumplimiento de los ODS. La presentacién del Il Informe
Nacional Voluntario y el primer Informe de Seguimiento de las Metas
Nacionales reflejan los esfuerzos continuos de Costa Rica hacia un desarrollo

sostenible y equitativo, con transparencia y rendiciéon de cuentas como pilares

fundamentales. (Mideplan, 2024b)

Nota: Participacién de Marlon Navarro Alvarez, imagen tomada de la Unidad de Comunicacién de Mideplan (2024).

En definitiva, este espacio se consolida como una plataforma clave de dialogo
nacional y rendicién de cuentas, permitiendo visibilizar avances, identificar brechas y
construir consensos para acelerar la accién transformadora hacia un pais mas justo,
inclusivo y resiliente.
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Noticias

Costa Rica asume conduccion
del Foro de Desarrollo
Sostenible de América Latinay
el Caribe

Costa Rica cuenta con un alto
desempefio en su labor del
cumplimiento de los ODS con un
desempefio del 55%, la delegacion
costarricense destacé su participacion
comentando la importancia de tomar
decisiones con una perspectiva a futuro
para una mejor planificacion.

La ex Ministra de la Presidencia Laura
Fernandez menciona en su discurso
inaugural:

“(...)los espacios de analisis
prospectivo  de los problemas
regionales permitiran prever recursos,
acciones, alianzas y estrategias para
que las futuras generaciones puedan
gozar de condiciones plenas de
dignidad humana 'y bienestar”
(Mideplan, 2024c).

Costa Rica enfoca la importancia de la
participacion en temas internacionales
como pais con un rol de liderazgo en la

16 Ministerio de Planificacion Nacional y Politica Econdmica. (2024).
Costa Rica asume conduccion del Foro de Desarrollo Sostenible de
América Latina y el Caribe.
https://www.mideplan.go.cr/costa-rica-asume-conduccion-del-foro-de-
desarrollo-sostenible-de-america-latina-y-el-caribe
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implementacion de los ODS en
América Latina y el Caribe.®

Lanzamiento de la iniciativa “El
Poder de los Datos”:
Desbloquear el dividendo de
datos para los ODS en Costa
Rica

Esta iniciativa busca que desde el
Ministerio de Planificacion Nacional y
Politica Econdmica, cuente con un
sistema Estadistico de monitoreo de
los indicadores de los ODS buscando
mejorar la Sistematizacion de datos y
marca un paso sostenido para
demostrar la importancia del analisis
del dato hacia una implementacion de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible,
por otro lado, el pais cuenta con una
posicién destacada a nivel
internacional sobre el aprovechamiento
de datos, siendo un ejemplo para otros
paises de la regién que buscan incurrir
en estos temas y medir de manera mas
sencilla y 6ptima el seguimiento de los
OoDs."

Desarrollo de capacidades
para el ODS 6 en Costa Rica

La gestion del ODS 6 sobre el
saneamiento y el tratamiento de aguas
limpias, aborda el trabajo realizado y su
desarrollo, identificando las brechas
para su acceso en diferentes regiones

"Ministerio de Planificacion Nacional y Politica Econdmica. (2024).
Lanzamiento de la iniciativa “El poder de los datos”: Desbloquear el
dividendo de datos para los ODS en Costa Rica
https://www.mideplan.go.cr/lanzamiento-de-la-iniciativa-el-poder-de-
los-datos-desbloquear-el-dividendo-de-datos-para-los-ods



https://www.mideplan.go.cr/costa-rica-asume-conduccion-del-foro-de-desarrollo-sostenible-de-america-latina-y-el-caribe
https://www.mideplan.go.cr/lanzamiento-de-la-iniciativa-el-poder-de-los-datos-desbloquear-el-dividendo-de-datos-para-los-ods

PRINCIPALES RESULTADOS ,
DEL TRABAJO DE IMPLEMENTACION DE LOS 0Ds 2024

institucional, estratégico, financiero y
comunitario. Seguidamente, se
plantean sus planes de accion segun
ejes de gestioén financiera, tecnoldgica,

Herramienta para la
incorporaciéon del Enfoque de
Desarrollo Sostenible y de
Poblaciones en la Planificaciéon
de Corto, Mediano y Largo
Plazo

Esta herramienta presentada durante
el 2024 busca ser una guia para la
vinculacion de las diferentes
estrategias de planificacion del pais a
corto, mediano y largo plazo, con los
indicadores presentados en la Agenda
2030 y el Consenso de Montevideo.
Busca ser un proyecto orientador para
las instituciones publicas, asi como
también garantizar una toma de
decisiones sostenible en el pais.™

8Ministerio de Planificacion Nacional y Politica Econdmica. (2024).
Desarrollo de capacidades para el ODS 6 en Costa Rica base del Plan
Nacional de Desarrollo de Capacidades.
https://ods.cr/es/recursos/publicaciones/desarrollo-de-capacidades-
para-el-ODS-6-en-Costa-Rica-Base-del-Plan nacional

19 Ministerio de Planificacion Nacional y Politica Econdmica. (2024).
Herramienta para la incorporacion del enfoque de desarrollo sostenible
y de poblaciones en la planificacion a corto, mediano y largo plazo.
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del pais, por otro lado, establece una
serie de recomendaciones, desde nivel
institucional y comunitaria, por otro
lado, tiene en sus conclusiones las
nuevas rutas y pasos a seguir para la
gestion del ODS 6.8

Sistema de Indicadores
Cantonales en el Marco de los
Objetivos de Desarrollo
Sostenible

Presentado en el 2024, este
documento establece un analisis de los
indicadores de los ODS, distribuido con
base en el trabajo realizado por los 84
cantones del pais, obteniendo del
estudio, 63 indicadores a los cuales se
les realiza un proceso de analisis para
identificar, asi como medir las
necesidades de cada uno y el trabajo
realizado en esta materia, de esta
manera, se busca establecer cuales
son las prioridades a seguir y las metas
necesarias de alcanzar.?

https://lwww.ods.cr/sites/default/files/documentos/Herramienta para
enfoque de Desarrollo Sostenible.pdf

2 Sistema de Indicadores cantonales en el marco de los ODS:
Formato PDF:
https://www.ods.cr/sites/default/files/documentos/Sistema%20de%20in
dicadores%200DS%20VF _0.pdf Formato Excel:
https://lwww.ods.cr/sites/default/files/documentos/Indicadores%20canto
nales%200DS%20vf.xIsx
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